
N°
semaine

LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI

23
1 2 3 4 5

24
8 9 10 11 12

25
15 16 17 18 19

Prendre la parole en 
public (J1)

26
22 23 24 25 26

Prendre la parole en 
public (J2)

Améliorer ses écrits professionnels / Rédiger des 
courriers professionnels

Nous consulter

Savoir prendre des notes et les exploiter
Nous consulter

Une image contenant cercle, Graphique, Bleu électrique, symbole

Description générée automatiquement

mailto:fabienne.lebas@abcci.fr?subject=Management%20Communication%20:%20demande%20de%20renseignement%20depuis%20calendrier


N°
semaine

LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI

40
1 2 3

41
6 7 8 9 10

42

13 14 15
Exercer le rôle de 

tuteur en 
entreprise /j1

16 17
Exercer le rôle de 

tuteur en 
entreprise /j2

43
20 21 22 23 24

44
27 28 29 30 31

Conduire les entretiens professionnels obligatoires
Nous consulter

Conduire les entretiens annuels
Nous consulter

Une image contenant cercle, Graphique, Bleu électrique, symbole

Description générée automatiquement

mailto:fabienne.lebas@abcci.fr?subject=Management%20Communication%20:%20demande%20de%20renseignement%20depuis%20calendrier


N°
semaine

LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI

45
3

Gérer et manager son 
projet (J1)

4

Gérer et manager son 
projet (J2)

5 6 7

46
10 11 12 13 14

47
17 18

Prévenir et gérer les conflits en toute situation

19 20 21

48
24

Gérer et manager son 
projet (J3)

25 26 27                  28

Management transversal (J2)

Conduire les entretiens professionnels obligatoires
Nous consulter

Conduire les entretiens annuels
Nous consulter

Une image contenant cercle, Graphique, Bleu électrique, symbole

Description générée automatiquement

mailto:fabienne.lebas@abcci.fr?subject=Management%20Communication%20:%20demande%20de%20renseignement%20depuis%20calendrier


N°
semaine

LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI

49
1 2 3 4 5

50
8                                      9

Conduire et manager son équipe les 
fondamentaux/Développer son leadership

10 11 12

51
15 16 17 18 19

52
22 23 24 25

férié

26

Conduire les entretiens professionnels obligatoires
Nous consulter

Conduire les entretiens annuels
Nous consulter

Une image contenant cercle, Graphique, Bleu électrique, symbole

Description générée automatiquement

mailto:fabienne.lebas@abcci.fr?subject=Management%20Communication%20:%20demande%20de%20renseignement%20depuis%20calendrier


2026

LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI

02 03 04 05 06

09 10 11 12 13

16 17 18 19 20

23 24 25 26 27

30 31

2026 MANAGEMENT – COMMUNICATION 

M
A
R
S

M
A
R
S

Prendre la parole en public

Rôle de tuteur en entreprise

Conduire les entretiens annuels     - L'intelligence émotionnelle                                       Nous consulter

Une image contenant cercle, Graphique, Bleu électrique, symbole

Description générée automatiquement

mailto:fabienne.lebas@abcci.fr?subject=Management-Communication%20depuis%20calendrier


2026

LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI

01 02 03 04 05

08 09 10 11 12

15 16 17 18 19

22 23 24 25 26

29 30

2026 MANAGEMENT – COMMUNICATION 

J
U
I
N

J
U
I
N

Entretiens Professionnels

Conduire et manager son équipe
Développer  son leadership

Gérer les conflits Gérer et Manager un projet Jour 1-2

Gérer et Manager 
un projet Jour 3

Conduire les entretiens annuels     - L'intelligence émotionnelle                                       Nous consulter
Une image contenant cercle, Graphique, Bleu électrique, symbole

Description générée automatiquement

mailto:fabienne.lebas@abcci.fr?subject=Management-Communication%20depuis%20calendrier


2026

LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI

01 02 03 04

07 08 09 10 11

14 15 16 17 18

21 22 23 24 25

28
29 30

2026 MANAGEMENT – COMMUNICATION 

S
E
P
T
E
M
B
R
E

S
E
P
T
E
M
B
R
E

Prendre la parole en public

Conduire les entretiens annuels     - L'intelligence émotionnelle                                       Nous consulter

Une image contenant cercle, Graphique, Bleu électrique, symbole

Description générée automatiquement

Management 
transversal J1

Management 
transversal J2

mailto:fabienne.lebas@abcci.fr?subject=Management-Communication%20depuis%20calendrier


2026

LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI

01 02

05 06 07 08 09

12 13
14 15

16

19 20 21 22 23

26 27 28 29 30

2026 MANAGEMENT – COMMUNICATION 

Rôle de tuteur en entreprise

O
C
T
O
B
R
E

O
C
T
O
B
R
E

Conduire les entretiens annuels     - L'intelligence émotionnelle                                       Nous consulter
Une image contenant cercle, Graphique, Bleu électrique, symbole

Description générée automatiquement

mailto:fabienne.lebas@abcci.fr?subject=Management-Communication%20depuis%20calendrier


2026

LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI

02 03 04 05
06

09 10 11
Férié

12 13

16 17 18 19
20

23 24 25
26 27

30 01 déc

2026 MANAGEMENT – COMMUNICATION 

N
O
V
E
M
B
R
E

N
O
V
E
M
B
R
E

Conduire et manager son équipe
Développer  son leadership

Gérer les conflits

Gérer et Manager un projet Jour 1-2

Conduire les entretiens annuels     - L'intelligence émotionnelle                                       Nous consulter

Une image contenant cercle, Graphique, Bleu électrique, symbole

Description générée automatiquement

mailto:fabienne.lebas@abcci.fr?subject=Management-Communication%20depuis%20calendrier


2026

LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI

30 nov 01
02 03

04

07 08 09 10 11

14 15 16 17 18

21 22 23
24 25

Férié

28 29 30 31

2026 MANAGEMENT – COMMUNICATION 

Gérer et Manager 
un projet Jour 3

D
É
C
E
M
B
R
E

D
É
C
E
M
B
R
E

D
É
C
E
M
B
R
E

Conduire et manager son équipe
Développer  son leadership

Entretiens   Professionnels

Conduire les entretiens annuels     - L'intelligence émotionnelle                                       Nous consulter

Une image contenant cercle, Graphique, Bleu électrique, symbole

Description générée automatiquement

mailto:fabienne.lebas@abcci.fr?subject=Management-Communication%20depuis%20calendrier
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